Despesas Mensais com Capacitagdo — fevereiro de 2024

Agdo de Despesas com Razdo social
desenvolvimento Valor de manutencao da do
Nome do beneficiado W Tipo da despesa  [despesa Numero de horas ** |remuneracao**|CNPJ fornecedor fornecedor |Periodo |Necessidade de desenvolvimento no PDP
Qualificar na area de Comunicagao Social em temas
Afastamento Manutengdo da relacionados ao trabalho cotidiano da Assessoria, na
Bruno Leal de Carvalho integral remuneragdo N3do se aplica |40 horas semanais 9.023,74 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [busca por aptiddo e proposigdo de melhorias
Atualizar e aprimorar conhecimentos tanto na area
de ciéncia animal, quanto de metodologias de
Afastamento Manutengdo da a partir de |pesquisa e experimentagdo em nutrigdo de
Caio Rodrigues Monteiro integral remuneragao N&o se aplica |40 horas semanais 2.632,69 21.000.322/0001-00 UFS)J 19/02 ruminantes
Afastamento Manutengao da Necessidade de atualizag3o e aprimoramento do
Conceigdo Assis de Souza Santos [integral remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 7.743,26 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [conhecimento através do mestrado em Educagdo
Aprimorar conhecimentos sobre a relagcao
Afastamento Manutengdo da universidade, comunidade e administragdo por
Cristiane Aparecida da Silva integral remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 9.773,61 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [meio de Doutorado na drea de Administragdo
Afastamento Manutengdo da Necessidade de atualizagdo e aprimoramento do
Cristiano Lima Sales integral remuneragdo N3o se aplica |40 horas semanais 9.332,52 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [conhecimento através de doutorado em Histéria
Ampliar o conhecimento sobre o construto da
Afastamento Manutengdo da agéncia por meio de investigagdo das praticas
Denise Silva Paes Landim integral remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 13.376,61 (21.000.322/0001-00 UFSJ fevereiro [pedagdgicas do PIBID Inglés da UFSJ
Necessidade de atualizagao e aprimoramento do
Afastamento Manutengdo da conhecimento através do mestrado na area de
Fabio Soares dos Reis integral remuneragao N3o se aplica |40 horas semanais 4.040,72 21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro |Psicologia, Letras ou Educagdo
Necessidade de atualizacdo e aprimoramento do
Afastamento Manutengdo da conhecimento através de pds-doutorado
Fernanda Nascimento Corghi integral remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 14.468,14 (21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [Interdisciplinar Internacional.
Avaliar a comemoracgao dos 10 anos de a¢des
Afastamento Manutengdo da afirmativas no Brasil através do segundo semestre
Filomena Maria Avelina Bonfim |integral remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 23.213,23  |21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [de estagio pds-doutoral.
Afastamento Manutenc¢ao da Necessidade de atualizacdo e aprimoramento do
Flavia Oliveira Santos integral remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 7.743,26 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [conhecimento através de Mestrado em Educagdo.
Pos-doutorado - Necessidade de atualizagao,
Afastamento Manutengdo da aprimoramento do conhecimento e
Flavio Felipe de Castro Leal integral remuneragao N3o se aplica |40 horas semanais 20.343,37 (21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro |desenvolvimento de atividades de pesquisa
Necessidade de ampliar/atualizar o conhecimento
Afastamento Manutengdo da na area de Engenharia de Produgdo por meio da
Flavio Napolitano integral remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 9.332,52 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro |qualificagdo em nivel de doutorado
Melhorar o atendimento oferecido ao usuario com
o objetivo de oferecer um servigo de qualidade e
Afastamento Manutengdo da transparente, através de qualificacdo a nivel de
Frank Nero Pena de Vasconcelos |integral remuneragdo N3o se aplica |40 horas semanais 8.100,73 23122.051525/2022-46 [UFS) fevereiro [doutorado.
Atualizacdo e aprofundamento das questdes
Afastamento Manutengdo da a partir de |epistemoldgicas na minha area de atuagdo,
Gedley Belchior Braga integral remuneragao N3o se aplica |40 horas semanais 8.137,35 21.000.322/0001-00 UFS) 19/02 problematizagdo e discussdo tedrica
Aprimorar conhcimentos sobre a relacao
Afastamento Manutengdo da universidade, comunidade e administragdo por
Geunice Tindco Scola integral remuneragdo N3o se aplica |40 horas semanais 10.962,31 (21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [meio de Doutorado na drea de Assisténcia Social




Afastamento

Manutengdo da

Ampliar o conhecimento em Matemdtica através de

Jander Pereira dos Santos integral remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 18.085,19 [21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro [qualificagdo a nivel de pés-doutorado
José Rodrigues de Alvarenga Afastamento Manutengdo da a partir de [Desenvolver novos saberes, processos ou
Filho integral remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 12.484,84 (21.000.322/0001-00 UFSJ 03/02 ferramentas relacionadas ao meu trabalho
Necessidade de atualizagdo e aprimoramento do
Afastamento Manutengdo da conhecimento, por meio de mestrado em
Jucélio Luiz de Paula Sales integral remuneragdao N3o se aplica |40 horas semanais 12.276,30 (21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro [Computagdo, Educagdo ou Gestdo Publica.
Afastamento Manutengao da Aprimorar o conhecimento em escrita formal,
Laura Elisa Nascimento Vieira integral remuneragao N3o se aplica |40 horas semanais 9.375,66 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [normas, leis.
Necessidade de atualizagdo e aprimoramento do
Afastamento Manutengdo da conhecimento por meio do doutorado —
Laura Resende Tavares integral remuneragao N&o se aplica |40 horas semanais 8.973,58 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [metodologias de ensino de projeto em arquitetura.
Necessidade de atualizacao e aprimoramento do
Leonardo Alvarenga Lopes Afastamento Manutengdo da conhecimento através de Doutorado em Ciéncia da
Santos integral remuneragao N&o se aplica |40 horas semanais 10.094,06 (21.186.804/0001-05 UFS)J fevereiro [Computagdo
Atualizacao teorica, estabelecimento de redes
profissionais para realizagdo de pesquisas,
Afastamento Manutengdo da conhecimento de tematicas e pesquisas realizadas
Leticia Martins de Andrade integral remuneragdo N3o se aplica |40 horas semanais 19.560,93 (21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [pela drea
Ampliar e reciclar conhecimentos, por meio de
Afastamento Manutengéo da pesquisas bibliograficas, leituras e pesquisa de
Luiz Manoel da Silva Oliveira integral remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 20.343,37 |21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [novos campos tedricos e criticos.
Atualizacao teorica, estabelecimento de redes
profissionais para realizagdo de pesquisas,
Afastamento Manutengdo da conhecimento de tematicas e pesquisas realizadas
Manuel Jauard integral remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 23.323,46  [21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro |pela drea
Necessidade de atualizagdo e aprimoramento do
conhecimento através de doutorado em
Afastamento Manutengdo da Arquitetura e Urbanismo, na drea de tecnologia da
Marcella Franco de Andrade integral remuneragao N3o se aplica |40 horas semanais 8.973,58 21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro [Arquitetura
Afastamento Manutengao da
Maria Amélia de Resende Viegas |integral remuneragcao N3o se aplica |40 horas semanais 10.094,06  (21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro |Capacitar a nivel de educagdo formal em Psicologia
N Afastamento Manutencgao da Necessidade de atualizagao e aprimoramento em
Maria Angela de Araujo Resende |integral remuneragdo N3do se aplica |40 horas semanais 22.634,45 |21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [Literatura Comparada.
Afastamento Manutencgao da Ampliar o conhecimento da Psicologia através de
Maria Glducia Pires Calzavara integral remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 18.808,60 (21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [estdgio de pds-doutoramento.
Maria Jaqueline de Gammont Afastamento Manutengao da Aprimorar e desenvolver conhecimentos na area da
Machado de Araljo integral remuneragdo N3o se aplica |40 horas semanais 19.560,93 (21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [educagdo inclusiva na universidade.
Necessidade de atualizagao e aprimoramento do
Afastamento Manutengdo da conhecimento com a participagdo em evento
Marilia Magalhdes Gongalves integral remuneragao N3o se aplica |40 horas semanais 9.332,52 21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro |cientifico.
Ampliar o conhecimento acerca da sociologia do
Afastamento Manutengdo da ensino superior, questdes como permanéncia e
Marise Botti integral remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 10.094,06  |21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro |evasdo nos cursos de licenciatura da UFSJ
Necessidade de atualizagdo e aprimoramento
conhecimento através de mestrado em
Afastamento Manutengdo da Administragdo e afins, Direito, Letras, Educagdo,
Matheus Pereira Modesto integral remuneragdo N3o se aplica |40 horas semanais 5.281,64 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro |Contabilidade etc.
Oswaldo Vinicius Alves de Afastamento Manutengao da a partir de [Necessidade de atualizagdo e aprimoramento do
Oliveira Rocha integral remuneragao N3o se aplica |40 horas semanais 1.569,64 21.000.322/0001-00 UFSJ 21/02 conhecimento através de mestrado em Educagéo.




Afastamento

Manutenc¢ao da

Aprimorar conhecimentos através do doutorado em

Paloma Bianca Lopes de Assis integral remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 5.720,55 21.000.322/0001-00 UFSJ fevereiro [Linguistica
Aprimorar a rede de produgdo de conhecimento
Patricia Mara de Carvalho Costa |Afastamento Manutengdo da através de grupos de pesquisa, estudos e parcerias
Leite integral remuneragao N3o se aplica |40 horas semanais 13.376,61 |21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro |com outras universidades e pesquisadores.
Desenvolver novos saberes, processos ou
Afastamento Manutengdo da ferramentas relacionadas a drea de atuagdo através
Paulo Henrique Caetano integral remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 20.343,37 |21.000.322/0001-00 UFSJ fevereiro [de estagio pds-doutoral.
Necessidade de atualizagdo e aprimoramento do
Afastamento Manutengdo da conhecimento através de Doutorado em Estudos de
Reinaldo Ziviani da Silva integral remuneragao N3o se aplica |40 horas semanais 5.943,65 21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro |Linguagens
Melhorar o atendimento oferecido ao usuario com
0 objetivo de oferecer um servigo de qualidade e
Afastamento Manutengdo da a partir de [transparente através de qualificagdo de pds-
Ricardo Ducatti Colpas integral remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 7.234,08 21.000.322/0001-00 UFSJ 19/02 doutoramento.
Necessidade de ampliar/atualizar o conhecimento
Afastamento Manutengdo da na drea de Engenharia de Produgdo por meio da
Robson Bruno Dutra Pereira integral remuneragao N3o se aplica |40 horas semanais 13.911,69 |21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro [qualificagdo em nivel de pds-doutorado
Ampliar e desenvolver praticas dialdgicas entre a
Afastamento Manutengdo da performance instrumental, a composigdo musical e
Sofia Leandro Ferreira integral remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 8.505,76 21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro [a manifestagdo artistica contemporaneas,
Necessidade de atualizagdo e aprimoramento do
conhecimento através de doutorado em Programa
Afastamento Manutengdo da de Pds-Graduagdo Interdisciplinar em Estudos do
Telma Freitas de Abreu integral remuneragdo N3o se aplica |40 horas semanais 5.943,65 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro |lazer
Necessidade de atualizagdo e aprimoramento do
Afastamento Manutengdo da conhecimento através de pés doutorado no
Vanessa Faria Cortes integral remuneragao N&o se aplica |40 horas semanais 2.608,12 23122.039716/2022-30 |UFSJ Até 04/02 |exterior.
Pesquisar como os jornalistas enfrentaram a morte
Afastamento Manutengdo da durante a cobertura da Pandemia de Covid-19 no
Vanessa Maia Barbosa de Paiva [integral remuneragao N3o se aplica |40 horas semanais 16.952,81 23122.004796/2023-93 |UFSJ Até 26/02 |Brasil através do estagio pds-doutoral.
Vanessa Regina Gongalves Afastamento Manutencgao da Capacitacao para ampliar e proporcionar melhor
Nogueira integral remuneragdo N3do se aplica |40 horas semanais 6.666,53 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [desempenho das atividades
Necessidade de atualizagao e aprimoramento do
Afastamento Manutengdo da conhecimento através de mestrado em
Adriano Melo Dantas parcial remuneragao N3o se aplica |24 horas semanais 2.935,54 21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro [Administragdo Publica.
Necessidade de atualizacdo e aprimoramento do
Afastamento Manutengdo da conhecimento por meio do Mestrado em Inovagdo
Agostinho Jodo de Souza parcial remuneragdo N3do se aplica |16 horas semanais 2.195,04 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [Tecnoldgica
Necessidade de atualizagao e aprimoramento do
Afastamento Manutengdo da conhecimento através de mestrado na area de
Alexandre Silva do Nascimento |parcial remuneragao N3o se aplica |20 horas semanais 2.446,28 21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro |Geografia Humana
Afastamento Manutengao da Necessidade de atualizagdo e aprimoramento do
Andréa Martins do Nascimento [parcial remuneragdo N3do se aplica |20 horas semanais 2.181,02 21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro |conhecimento através de mestrado em Educagao.
Necessidade de atualizagao e aprimoramento do
Arlessandro Pinto de Souza Afastamento Manutengdo da conhecimento através de doutorado em
Carvalho parcial remuneragao N3o se aplica |20 horas semanais 5.047,03 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [Neurociéncias
Afastamento Manutengao da Necessidade de atualizacdo e aprimoramento
Bruno Nascimento Campos parcial remuneragao N3o se aplica |24 horas semanais 7.100,42 21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro |através de Doutorado em Psicologia
Afastamento Manutencgao da Necessidade de atualizagao e aprimoramento do
Christiane Guimardes de Aquino |parcial remuneragdo N3do se aplica |28 horas semanais 6.316,62 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [conhecimento através de Mestrado em Educagao.




Necessidade de aprimoramento e ampliagao de

Afastamento Manutengdo da conhecimento através de curso de Mestrado em
Cristiana Jorge parcial remuneragdo N3do se aplica |28 horas semanais 5.420,28 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [Educagdo
Melhorar o servigo oferecido a comunidade
académica aprimorando o conhecimento em
Afastamento Manutengdo da termos legais e praticos através de mestrado strictu
Dalise Silva do Carmo parcial remuneragdo N3o se aplica |24 horas semanais 3.292,57 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [sensu.
Necessidade de atualizagao e aprimoramento do
Afastamento Manutengdo da conhecimento através de mestrado em tecnologia e
Flavio Henrique da Silveira parcial remuneragdo N3do se aplica |24 horas semanais 2.935,54 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [inovagdo.
Necessidade de atualizagdo e aprimoramento
conhecimento através de mestrado em
Afastamento Manutengdo da Administragdo e afins, Direito, Letras, Educagdo,
Isabela Teixeira de Assis Coelho |parcial remuneragdo N&o se aplica |24 horas semanais 3.292,57 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [Contabilidade etc.
Necessidade de atualizacao e aprimoramento do
conhecimento através de mestrado em Propriedade
Afastamento Manutengdo da Intelectual e Transferéncia de Tecnologia para
Janaina de Araujo Braga parcial remuneragao N3o se aplica |16 horas semanais 1.812,87 21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro |Inovagdo
Afastamento Manutencgao da Necessidade de atualizacdo e aprimoramento do
Jaqueline Menezes Farias Taréco [parcial remuneragdo N&do se aplica |8 horas semanais 2.280,66 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [conhecimento através de Mestrado em Letras.
Necessidade de atualizacao e aprimoramento do
Afastamento Manutengdo da conhecimento através de mestrado em
Joana D’arc Longatti Silva parcial remuneragao N3o se aplica |24 horas semanais 3.050,03 21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro [Administragdo Publica
Afastamento Manutengao da Aprimorar o conhecimento sobre gestdo publica
Juliana Mara Pereira da Cunha |parcial remuneragao N3o se aplica |24 horas semanais 2.617,22 21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro |através de qualificagdo em nivel de mestrado.
Necessidade de atualizagao e aprimoramento do
Junivania Aparecida dos Santos [Afastamento Manutengdo da conhecimento através de mestrado profissional em
Lacerda parcial remuneragdo N3o se aplica |24 horas semanais 2.935,54 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [Administragdo Publica
Aprimorar conhecimentos sobre Propriedade
Intelectual e Transferéncia de Tecnologia para a
Afastamento Manutengdo da Inovagdo a fim de contribuir com o crescimento da
Luciana Martins Rodrigues parcial remuneragao N3o se aplica |16 horas semanais 2.195,04 21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro |Universidade.
Necessidade de atualizagdo e aprimoramento
1,2,3,21 a |conhecimento através de mestrado em
Afastamento Manutengdo da 29 de Administracdo e afins, Direito, Letras, Educagdo,
Luciane Vianna da Silva parcial remuneragdo N&o se aplica |8 horas semanais 3.474,00 21.186.804/0001-05 UFSJ margo Contabilidade etc.
Afastamento Manutengdo da Aprimorar através de pés-doutorado Instituto de
Luciani Dalmaschio parcial remuneragdo N&o se aplica |24 horas semanais 8.680,88 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [Estudos da Linguagem
Necessidade de atualizacao e aprimoramento do
Afastamento Manutengdo da conhecimento através de mestrado em
Murilo César Rabelo Soares parcial remuneragdo N&o se aplica |20 horas semanais 4.179,50 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [Desenvolvimento, Planejamento e Territério
Necessidade de atualizagdo e aprimoramento do
Nathalia Nascimento Afastamento Manutengdo da conhecimento através de qualificagdo a nivel de
Vasconcelos parcial remuneragao N3o se aplica |16 horas semanais 2.438,76 21.000.322/0001-00 UFS) fevereiro |doutorado.
Oswaldo Vinicius Alves de Afastamento Manutengdo da Necessidade de atualizagdo e aprimoramento do
Oliveira Rocha parcial remuneragdo N&o se aplica |20 horas semanais 1.569,64 21.186.804/0001-05 UFSJ Até 20/02 |conhecimento através de Mestrado em Educagdo.
Afastamento Manutengao da Desenvolver novos saberes, processos ou
Vera Lucia de Oliveira Meneghini |parcial remuneragdo N&o se aplica |24 horas semanais 6.072,73 21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro |ferramentas relacionadas ao meu trabalho
Afastamento do [Manutengdo da Necessidade de aprimoramento do conhecimento
Fernanda Moura Lanza pais remuneragdo N&o se aplica |40 horas semanais 7.836,91 21.186.804/0001-05 UFSJ Até 13/02 |em Enfermagem em salde coletiva no exterior.




Cdssia Beatriz Batista e Silva

Licenga para
Capacitacdao

Manutengdo da
remuneragao

N3o se aplica

40 horas semanais

7.419,57

21.186.804/0001-05

UFS)

a partir de
15/02

Necessidade de atualizagao e aprimoramento do
conhecimento, bem como de ampliar articulagdes
interinstitucionais em eventos.

Raissa Silva Souza Korinman

Licenga para
Capacitagdao

Manutengdo da
remuneragao

N3o se aplica

40 horas semanais

13.911,69

21.000.322/0001-00

UFSJ

fevereiro

conhecimento a respeito do uso da simulagcao
clinica como estratégia de ensino em curso de
enfermagem

Adilson Oliveira Silva

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

1.395,00

N3o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFSJ

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Adriano Melo Dantas

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

315,00

N3do se aplica

N3do se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no dmbito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Agostinho Jodo de Souza

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

315,00

N&o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Alexandre Silva do Nascimento

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

315,00

N3o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFSJ

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Andrea Martins do Nascimento

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

315,00

N3do se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no dmbito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Bruno Nascimento Campos

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

465,00

N&o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnolégica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Caio Rodrigues Monteiro

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

697,50

N&o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFSJ

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Camilo Lellis dos Santos

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

315,00

N3o se aplica

N3do se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagao
profissional e tecnoldgica no dmbito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional




Christiane Guimardes de Aquino

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

472,50

N&o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Conceigdo Assis de Souza Santos

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

472,50

N3o se aplica

N3do se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no dmbito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Cristiana Jorge

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

472,50

N&o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Cristiane Aparecida da Silva

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

697,50

N&o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFSJ

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Dalise Silva do Carmo

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

472,50

N3o se aplica

N3do se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Erika Aparecida Corréa

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

315,00

N3o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFSJ

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagao
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Fabio Soares dos Resi

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

315,00

N3o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagao
profissional e tecnoldgica no dmbito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Flavia Oliveira Santos

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

472,50

N3o se aplica

N3do se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no dmbito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Flavio Henrique da Silveira

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

472,50

N3o se aplica

Ndo se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no dmbito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Flavio Napolitano

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

465,00

N&o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional




Frank Nero Pena de Vasconcelos

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

697,50

N3o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFSJ

fevereiro

Ampliar o conhecimento na drea da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Geunice Tinoco Scola

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

697,50

N3o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no dmbito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Glédes de Castro

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

315,00

N3o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no dmbito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Isabela Teixeira de Assis Coelho

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

315,00

N&o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Janaina de Araujo Braga

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

315,00

N&o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Joana D’arc Longatti Silva

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

315,00

N&o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFSJ

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Juliana Mara Pereira da Cunha

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

315,00

N&o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFSJ

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagao
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Junivania Aparecida dos Santos
Lacerda

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

472,50

N&o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFSJ

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagao
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Laura Elisa Nascimento Vieira

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

315,00

N&o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnolégica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Laura Resende Tavares

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

697,50

N3o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFSJ

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional




Leonardo Alvarenga Lopes
Santos

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

465,00

N3o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFSJ

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Luciana Martins Rodrigues

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

472,50

N&o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Marilia Magalhdes Gongalves

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

697,50

N3o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFSJ

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagao
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Matheus Pereira Modesto

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

315,00

N3o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no dmbito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Murilo César Rabelo Soares

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

315,00

N3o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no dmbito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Nathalia Nascimento
Vasconcelos

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

697,50

N&o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnolégica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Oswaldo Vinicius Alves de
Oliveira Rocha

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

315,00

N&o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnolégica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Paloma Bianca Lopes de Assis

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

697,50

N3o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFSJ

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagao
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Rodrigo Rocha Pinto

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

315,00

N3o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFSJ

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagao
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional

Sofia Leandro Ferreira

PQUALIS

Pagamento de
auxilio

697,50

N&o se aplica

N3o se aplica

21.186.804/0001-05

UFS)

fevereiro

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho
organizacional




Vanessa Regina Gongalves

Pagamento de

Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
administrativas, visando melhor desempenho

Nogueira PQUALIS auxilio 697,50[Ndo se aplica N3o se aplica [21.186.804/0001-05 UFSJ fevereiro [organizacional
Ampliar o conhecimento na area da educagdo
profissional e tecnoldgica no ambito da
administragdo publica para buscar solugdes
Pagamento de administrativas, visando melhor desempenho
Vera Lucia Meneghini Vale PQUALIS auxilio 315,00|N3o se aplica N3o se aplica [21.186.804/0001-05 UFS) fevereiro |organizacional

* Afastamento integral e afastamento parcial se referem aos afastamentos para participagdo em programa de pés-graduagdo stricto sensu.

* PQUALIS — Programa de Qualificagdo e Educagdo Profissional dos Servidores da UFS)J.

* Pagamento de inscri¢do se refere a treinamento regularmente instituido.

** No caso do PQUALIS, o numero de horas e as despesas com a manuten¢do da remuneragdo ndo se aplicam, pois ndo ha afastamento do servidor.




	Consolidado

